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Données Audiens 2025

L’audiovisuel représente près de 11 500 entreprises et compte près de 220 000 salariés. Découvrez les données des 6 secteurs d’activité – la télédiffusion, la radiodiffusion, 
la prestation technique image et son, la production audiovisuelle, la production de film d'animation et la production cinématographique – qui le composent.

ENTREPRISES

La production audiovisuelle 
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Des métiers largement féminins

Des métiers plutôt équilibrés

Des métiers plutôt masculins

Des métiers largement masculins

○ Femmes  ○ Hommes

Des métiers mixtes et d’autres très « genrés »
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distribution artistique
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Information, antenne, 
documentation multimedia

Fonctions supports

Gestion de production 
audiovisuelle et transmédia

Costume, maquillage, coiffure

Son

Exploitation et maintenance des 
réseaux et des régies audiovisuels

Image

Décor, construction, plateau

Écriture et conception de 
projets audiovisuels

36 %
24 %

8 %
2 %

30 %

Contrats
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La mobilité des 
salariés en CDDU

Le focus sur la mobilité 
permet de suivre les 
salariés d’un champ 
d’activité à l’autre. 

Un salarié peut, par 
exemple, exercer son 
métier à la fois dans 
l’audiovisuel et à la fois 
dans le spectacle 
vivant.

Plusieurs activités possibles
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